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5 mars 2021 

GS 32 HEURES DU 5 MARS 2021 
 

DÉCLARATION LIMINAIRE DE FO 

Tout d’abord nous souhaitons attirer votre attention et vous dire notre inquiétude pour les terrains dont les BO et/ou 
Objectifs de gestion sont de plus en plus faibles (4, 5 ou 6) puisqu’ils sont fragiles par nature. 
Ces objectifs et/ou BO ne leur permettent pas ou ne leur permettront plus de rendre les services de contrôle 
correctement. 
De plus, avec la mise en œuvre des RO, nous avons pu observer des tentatives de mise en place de TDS utilisant dès 
mars les bornes hautes du temps de travail voire même au-delà de ce qui est écrit dans l'arrêté de 2002. 
La flexibilité des TDS individualisés et des BO intégrant une petite souplesse qui permettaient jusque-là de pallier aux 
aléas tout en maintenant les services ATS ouverts est fortement mise à mal. 
En étant déjà en début d’année aux bornes hautes et avec les objectifs de gestion en cours nous vous alertons sur la 
difficulté voire l’impossibilité de rendre les services ATS en fin d’année si une marge de manœuvre n’est pas 
préservée dès maintenant. 
 
FO a également rappelé son attachement à un calcul des BO (Besoins Opérationnels) pour définir les affectations des 
ressources et non à des objectifs de gestion opaques, injustes et loin de la réalité du terrain. 
 
La promotion ENAC TS 18-B sera affectée au  1er avril prochain. 
 

Point sur les ressources 

EP/SP : 2 EP et 2 SP cette année et les nouvelles dates pour fin mars à priori 29-31 mars. 

TSEEAC :    Promotion 18B : 7 postes de contrôle. 

ER : 4139-2  :  7 postes dont 6 contrôleurs incluant les  4 contrôleurs pour Tours Val de Loire.  

 

Ressources nouvelles par SNA 

Services Aérodromes BO Delta Ressources affectées 

     

SNA OI 
Dzaoudzi (G) 

FMCZ 
7 -2 

Objectif de gestion à 5. 

2 ER  

Les OS demandaient 1 AVE supplémentaire 

     

SNA CE 
Grenoble Isère (F) 

LFLS 
9 0 

1 AVE* 

 (si départ CDM RP confirmé) 

mailto:fosnna.national@aviation-civile.gouv.fr
mailto:fosnna.national@aviation-civile.gouv.fr
http://www.fodgac.fr/
http://www.fodgac.fr/
https://twitter.com/SNNA_FO
https://twitter.com/SNNA_FO


GS32H 05.03.21 

 2 

Grenoble le 

Versoud (F) LFLG 
7 0 NIL 

Lyon Bron (F) 

LFLY 

11 + 

1OS 
-1 

Objectif de gestion à 10 

 1 AVE* 

 (si inaptitude confirmée) 

Annecy (G)  

LFLP 
7 -1 

Objectif de gestion à 6 

NIL 

Saint Etienne (G) 

LFMH 
7 -2 

Objectif de gestion à 4  

NIL 

FO demandait au moins 1 AVE 

     

SNA N 

Albert Bray (G) 

LFAQ 
3 +1 NIL 

Vatry (G)  

LFOK 
7 -1 

Objectif de gestion à 6 

NIL 

Les OS demandaient 1 AVE  

Le Touquet (G) 

LFAT 

6+ 

1OS 
-1 1 AVE 

 

Merville (G) LFQT 

 

5 +2 

Objectif gestion à 6 

NIL 

FO demandait 1 AVE 

     

SNA NE 

Colmar (G)  

LFGA 
5 0 NIL 

Dole (G)  

LFGJ 
5 -1 

Objectif de gestion 4 

NIL 

FO demandait 1 AVE  

     

SNA O 

Caen (G)  

LFRK 
7 -1 

Objectif de gestion à 6 

2 ENAC 

 pour accompagner l’activité commerciale qui augmente et des 

discussions sont en cours pour effacer l’objectif de gestion  

Dinard (G)  

LFRD  
7 -2 

Objectif de gestion à 6 

1 AVE 

 FO demandait 2 AVE 

Saint Nazaire (G) 

LFRZ 
4 +4 NIL 

Quimper (G)  

LFRQ 
6 -1 1 AVE 

     

SNA RP 

Chavenay (F) 

LFPX 
8 0 NIL 

Etampes (G)  

LFOX 
7 -5 En attente de fermeture 
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Lognes (F)  

LFPL 
12 -5 

Objectif de gestion à 8 

1 ENAC + 1 AVE* (étude locale) 

FO demandait un AVE sans étoile en plus de la sortie ENAC 

Meaux (G)  

LFPE 
6 -1 

1 AVE*  

(EP/SP) 

Issy (F)  

LFPI 
6 +1 NIL 

VT Roissy  

LFPG 
38 +3 NIL  

Saint Cyr (F)  

LFPZ 
8 -1 

1 AVE*  

(EP/SP) 

Toussus (F)  

LFPN 
16 -1 

1 ENAC + 1 AVE 

FO obtient un AVE sans étoile en plus de ENAC  

     

SNA S 

Rodez (G)  

LFCR 
6 +1 NIL 

Agen (G)  

LFBA 
8 -1 

Objectif de gestion à 7 

NIL 

FO demandait 1 AVE 

Brive (G)  

LFBV 
4 +1 

Objectif de gestion à 5 

NIL 

Carcassonne (G) 

LFMK 
7 0 

Objectif de gestion à 6 

NIL 

Muret (G)  

LFBR 
6 0 NIL 

Lasbordes (G) 

LFCL 
7 0 NIL 

     

SNA SE 

Cannes (F)  

LFMD 
16 -4 2 ENAC + 2 AVE* (EP/SP) 

Calvi (G)  

LFKC 
8 +1 

NIL 

FO demandait 1 AVE 

Figari (F)  

LFKF 
10 0 

1 ENAC 

FO demandait 1 AVE* (si poste CCA pourvu par un contrôleur) 

     

SNA GSO 

Bergerac (G) 

LFBE 
7 -2 

Objectif de gestion à 6 

1 AVE + 1 AVE*(CDM BNI) 

FO demandait 2 AVE 

Biscarrosse (G) 

LFBS 
4 0 NIL 

Châteauroux (G) 

LFLX 
3 0 NIL 
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SNA SSE 

Perpignan (F) 

LFMP 
10 +1 

NIL 

FO demandait 1 AVE*(EP/SP) + 1 AVE fréquence sol 

Aix les Milles (F) 

LFMA 
8 +1 1 AVE 

Avignon (F) 

LFMV 

10+2

OS 
-1 

1 AVE* (EP/SP) 

FO demandait  1 AVE supplémentaire 

Nîmes (G)  

LFTW 
9 +2 

Objectif de gestion à 10 

NIL 

Béziers (G)  

LFMU 
7 0 NIL 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vous souhaitez défendre l’avenir des services et des personnels de la DGAC ? 
REJOIGNEZ LE SNNA-FO ! 

Nom & Prénom :  
Date de naissance : A……………………, le…………….. 
Corps :  Signature 
Affectation :  
Adresse professionnelle :  
 : A renvoyer par fax 05 57 92 84 87, par mail  
Portable : ou par courrier : SNNA-FO, DSAC/SO, Aéroport- 
 Bloc Technique - TSA 95003   
Email : 33688 MERIGNAC Cedex 

 

Vos représentants SNNA-FO : Cédric FAURE – David PAOLETTI – Roland PAGNIER - Anne GIACOMETTI-LIZOT    

Vous souhaitez défendre l’avenir des services et des personnels de la DGAC ? REJOIGNEZ FO !  http://www.fodgac.fr/fr/adhesion/ 


