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GRILLES INDICIAIRES (AU 1ER JUILLET 2023) 
 

 

Grille indiciaire ICNA 
Grades Échelon Durée 

(an) IB IM Traitement 
brut Pension CSG RDS Traitement 

net 
ICNA / C 

7 
  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 

ICNA / C 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
ICNA / C 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
ICNA / C 6 1,0 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
ICNA / C 5 1,5 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
ICNA / C 4 1,5 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
ICNA / C 3 1,5 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
ICNA / C 2 2,0 837 685 3 372,11 € -308,21 € -304,80 € -16,57 € 2 742,53 € 
ICNA / C 1 2,0 784 645 3 175,20 € -290,21 € -287,01 € -15,60 € 2 582,38 € 
ICNA / D 14   1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
ICNA / D 13 2,0 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
ICNA / D 12 2,0 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
ICNA / D 11 2,0 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
ICNA / D 10 2,0 837 685 3 372,11 € -308,21 € -304,80 € -16,57 € 2 742,53 € 
ICNA / D 9 2,0 784 645 3 175,20 € -290,21 € -287,01 € -15,60 € 2 582,38 € 
ICNA / D 8 2,0 741 612 3 012,74 € -275,36 € -272,32 € -14,80 € 2 450,26 € 
ICNA / D 7 2,0 699 580 2 855,21 € -260,97 € -258,08 € -14,03 € 2 322,14 € 
ICNA / D 6 2,0 661 552 2 717,38 € -248,37 € -245,62 € -13,35 € 2 210,04 € 
ICNA / D 5 2,0 615 516 2 540,16 € -232,17 € -229,60 € -12,48 € 2 065,90 € 
ICNA / D 4 2,0 573 484 2 382,63 € -217,77 € -215,37 € -11,70 € 1 937,78 € 
ICNA / D 3 2,0 538 457 2 249,71 € -205,62 € -203,35 € -11,05 € 1 829,69 € 
ICNA / D 2 2,0 501 432 2 126,64 € -194,38 € -192,23 € -10,45 € 1 729,59 € 
ICNA / D 1 1,0 471 411 2 023,26 € -184,93 € -182,88 € -9,94 € 1 645,52 € 
ICNA / N 9   689 572 2 815,83 € -257,37 € -254,52 € -13,83 € 2 290,11 € 
ICNA / N 8 3,0 661 552 2 717,38 € -248,37 € -245,62 € -13,35 € 2 210,04 € 
ICNA / N 7 3,0 635 532 2 618,92 € -239,37 € -236,72 € -12,87 € 2 129,96 € 
ICNA / N 6 3,0 618 518 2 550,00 € -233,07 € -230,49 € -12,53 € 2 073,91 € 
ICNA / N 5 3,0 572 483 2 377,70 € -217,32 € -214,92 € -11,68 € 1 933,78 € 
ICNA / N 4 3,0 535 456 2 244,79 € -205,17 € -202,91 € -11,03 € 1 825,68 € 
ICNA / N 3 2,0 500 431 2 121,72 € -193,93 € -191,78 € -10,42 € 1 725,59 € 
ICNA / N 2 2,0 469 410 2 018,34 € -184,48 € -182,44 € -9,92 € 1 641,51 € 
ICNA / N 1 2,0 444 390 1 919,89 € -175,48 € -173,54 € -9,43 € 1 561,44 € 
Stagiaire 2   359 335 1 649,13 € -150,73 € -149,07 € -8,10 € 1 341,24 € 
Stagiaire 1   359 335 1 649,13 € -150,73 € -149,07 € -8,10 € 1 341,24 € 

Elève     340 321 1 580,21 € -144,43 € -142,84 € -7,76 € 1 285,18 € 
NBI : 55 270,75 € -24,75 € -24,47 € -1,33 € 220,20 € 

Rappel : Le traitement brut mensuel (TBM) est calculé selon la formule suivante : TBM = (IM x valeur annuelle du traitement de l'IM 100) / 1200 
Retenues : pension = 9% du traitement brut / CSG = 9,2% de 98,25% du traitement brut / RDS = 0,5% de 98,25% du traitement brut 

Valeur annuelle du traitement de l'IM 100 : 5 907,34 € Valeur du point d'indice majoré :  4,92 € 
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Force Ouvrière DSAC/SO - BP 70116 - 33704 MERIGNAC CEDEX – Tel : 05 57 92 84 86 – Fax : 05 57 92 84 87 

 

Grille indiciaire IEEAC 
Grades Échelon Durée 

(an) IB IM Traitement 
brut Pension CSG RDS Traitement 

net 
IEEAC / HC 

3 
  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 

IEEAC / HC 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
IEEAC / HC 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
IEEAC / HC 2 1,5 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
IEEAC / HC 1 1,5 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 

IPEEAC 9   1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
IPEEAC 8 4,0 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
IPEEAC 7 4,0 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
IPEEAC 6 3,0 896 730 3 593,63 € -328,46 € -324,83 € -17,65 € 2 922,69 € 
IPEEAC 5 3,0 831 681 3 352,42 € -306,41 € -303,02 € -16,47 € 2 726,51 € 
IPEEAC 4 2,0 776 638 3 140,74 € -287,06 € -283,89 € -15,43 € 2 554,35 € 
IPEEAC 3 2,0 706 586 2 884,75 € -263,67 € -260,75 € -14,17 € 2 346,16 € 
IPEEAC 2 2,0 646 540 2 658,30 € -242,97 € -240,28 € -13,06 € 2 161,99 € 
IPEEAC 1 2,0 630 528 2 599,23 € -237,57 € -234,94 € -12,77 € 2 113,95 € 

IEEAC /N 11   780 642 3 160,43 € -288,86 € -285,67 € -15,53 € 2 570,37 € 
IEEAC /N 10 4,0 758 625 3 076,74 € -281,21 € -278,11 € -15,11 € 2 502,30 € 
IEEAC /N 9 4,0 741 612 3 012,74 € -275,36 € -272,32 € -14,80 € 2 450,26 € 
IEEAC /N 8 3,0 699 580 2 855,21 € -260,97 € -258,08 € -14,03 € 2 322,14 € 
IEEAC /N 7 3,0 659 550 2 707,53 € -247,47 € -244,73 € -13,30 € 2 202,03 € 
IEEAC /N 6 3,0 620 520 2 559,85 € -233,97 € -231,38 € -12,58 € 2 081,92 € 
IEEAC /N 5 3,0 590 498 2 451,55 € -224,07 € -221,60 € -12,04 € 1 993,84 € 
IEEAC /N 4 2,0 538 457 2 249,71 € -205,62 € -203,35 € -11,05 € 1 829,69 € 
IEEAC /N 3 1,0 521 447 2 200,48 € -201,12 € -198,90 € -10,81 € 1 789,65 € 
IEEAC /N 2 1,0 500 431 2 121,72 € -193,93 € -191,78 € -10,42 € 1 725,59 € 
Stagiaire 1 1,0 444 390 1 919,89 € -175,48 € -173,54 € -9,43 € 1 561,44 € 

Elève   1,0 359 335 1 649,13 € -150,73 € -149,07 € -8,10 € 1 341,24 € 
Elève   1,0 340 321 1 580,21 € -144,43 € -142,84 € -7,76 € 1 285,18 € 

NBI : 75 369,21 € -33,75 € -33,37 € -1,81 € 300,28 € 
Rappel : Le traitement brut mensuel (TBM) est calculé selon la formule suivante : TBM = (IM x valeur annuelle du traitement de l'IM 100) / 1200 

Retenues : pension = 9% du traitement brut / CSG = 9,2% de 98,25% du traitement brut / RDS = 0,5% de 98,25% du traitement brut 
Valeur annuelle du traitement de l'IM 100 : 5 907,34 € Valeur du point d'indice majoré :  4,92 € 
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Force Ouvrière DSAC/SO - BP 70116 - 33704 MERIGNAC CEDEX – Tel : 05 57 92 84 86 – Fax : 05 57 92 84 87 

 

Grille indiciaire IESSA 
Grades Échelon Durée 

(an) IB IM Traitement 
brut Pension CSG RDS Traitement 

net 
IESSA / C 

6 
  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 

IESSA / C 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
IESSA / C 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
IESSA / C 5 1,5 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
IESSA / C 4 1,5 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
IESSA / C 3 1,5 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
IESSA / C 2 1,25 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
IESSA / C 1 1,25 837 685 3 372,11 € -308,21 € -304,80 € -16,57 € 2 742,53 € 
IESSA / D 15   1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
IESSA / D 14 2,5 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
IESSA / D 13 2,0 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
IESSA / D 12 2,0 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
IESSA / D 11 2,0 837 685 3 372,11 € -308,21 € -304,80 € -16,57 € 2 742,53 € 
IESSA / D 10 2,0 818 670 3 298,26 € -301,46 € -298,13 € -16,20 € 2 682,47 € 
IESSA / D 9 2,0 784 645 3 175,20 € -290,21 € -287,01 € -15,60 € 2 582,38 € 
IESSA / D 8 2,0 741 612 3 012,74 € -275,36 € -272,32 € -14,80 € 2 450,26 € 
IESSA / D 7 2,0 699 580 2 855,21 € -260,97 € -258,08 € -14,03 € 2 322,14 € 
IESSA / D 6 2,0 661 552 2 717,38 € -248,37 € -245,62 € -13,35 € 2 210,04 € 
IESSA / D 5 2,0 615 516 2 540,16 € -232,17 € -229,60 € -12,48 € 2 065,90 € 
IESSA / D 4 2,0 573 484 2 382,63 € -217,77 € -215,37 € -11,70 € 1 937,78 € 
IESSA / D 3 2,0 538 457 2 249,71 € -205,62 € -203,35 € -11,05 € 1 829,69 € 
IESSA / D 2 1,0 501 432 2 126,64 € -194,38 € -192,23 € -10,45 € 1 729,59 € 
IESSA / D 1 1,0 471 411 2 023,26 € -184,93 € -182,88 € -9,94 € 1 645,52 € 
IESSA /N 9   689 572 2 815,83 € -257,37 € -254,52 € -13,83 € 2 290,11 € 
IESSA /N 8 3,0 661 552 2 717,38 € -248,37 € -245,62 € -13,35 € 2 210,04 € 
IESSA /N 7 3,0 635 532 2 618,92 € -239,37 € -236,72 € -12,87 € 2 129,96 € 
IESSA /N 6 3,0 618 518 2 550,00 € -233,07 € -230,49 € -12,53 € 2 073,91 € 
IESSA /N 5 3,0 572 483 2 377,70 € -217,32 € -214,92 € -11,68 € 1 933,78 € 
IESSA /N 4 3,0 535 456 2 244,79 € -205,17 € -202,91 € -11,03 € 1 825,68 € 
IESSA /N 3 2,0 500 431 2 121,72 € -193,93 € -191,78 € -10,42 € 1 725,59 € 
IESSA /N 2 2,0 469 410 2 018,34 € -184,48 € -182,44 € -9,92 € 1 641,51 € 
IESSA /N 1 2,0 444 390 1 919,89 € -175,48 € -173,54 € -9,43 € 1 561,44 € 
Stagiaire   1,0 359 335 1 649,13 € -150,73 € -149,07 € -8,10 € 1 341,24 € 

Elève   1,0 340 321 1 580,21 € -144,43 € -142,84 € -7,76 € 1 285,18 € 
NBI : 75 369,21 € -33,75 € -33,37 € -1,81 € 300,28 € 

Rappel : Le traitement brut mensuel (TBM) est calculé selon la formule suivante : TBM = (IM x valeur annuelle du traitement de l'IM 100) / 1200 
Retenues : pension = 9% du traitement brut / CSG = 9,2% de 98,25% du traitement brut / RDS = 0,5% de 98,25% du traitement brut 

Valeur annuelle du traitement de l'IM 100 : 5 907,34 € Valeur du point d'indice majoré :  4,92 € 

 
  



GRILLES INDICIAIRES 
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Force Ouvrière DSAC/SO - BP 70116 - 33704 MERIGNAC CEDEX – Tel : 05 57 92 84 86 – Fax : 05 57 92 84 87 

 

Grille indiciaire TSEEAC 
Grades Echelon Durée 

(an) IB IM Traitement 
brut Pension CSG RDS Traitement 

net 
TSEEAC / E 8   736 608 2 993,05 € -273,56 € -270,54 € -14,70 € 2 434,24 € 
TSEEAC / E 7 3,0 715 593 2 919,21 € -266,82 € -263,87 € -14,34 € 2 374,19 € 
TSEEAC / E 6 3,0 687 571 2 810,91 € -256,92 € -254,08 € -13,81 € 2 286,11 € 
TSEEAC / E 5 3,0 674 561 2 761,68 € -252,42 € -249,63 € -13,57 € 2 246,07 € 
TSEEAC / E 4 3,0 644 538 2 648,46 € -242,07 € -239,39 € -13,01 € 2 153,98 € 
TSEEAC / E 3 2,0 616 517 2 545,08 € -232,62 € -230,05 € -12,50 € 2 069,91 € 
TSEEAC / E 2 2,0 593 500 2 461,39 € -224,97 € -222,49 € -12,09 € 2 001,84 € 
TSEEAC / E 1 2,0 572 483 2 377,70 € -217,32 € -214,92 € -11,68 € 1 933,78 € 
TSEEAC / P 8   644 538 2 648,46 € -242,07 € -239,39 € -13,01 € 2 153,98 € 
TSEEAC / P 7 4,0 620 520 2 559,85 € -233,97 € -231,38 € -12,58 € 2 081,92 € 
TSEEAC / P 6 3,5 599 504 2 481,08 € -226,77 € -224,27 € -12,19 € 2 017,86 € 
TSEEAC / P 5 3,5 576 486 2 392,47 € -218,67 € -216,26 € -11,75 € 1 945,79 € 
TSEEAC / P 4 3,0 551 468 2 303,86 € -210,57 € -208,25 € -11,32 € 1 873,73 € 
TSEEAC / P 3 2,0 527 451 2 220,18 € -202,92 € -200,68 € -10,91 € 1 805,66 € 
TSEEAC / P 2 1,5 501 432 2 126,64 € -194,38 € -192,23 € -10,45 € 1 729,59 € 
TSEEAC / P 1 1,5 480 416 2 047,88 € -187,18 € -185,11 € -10,06 € 1 665,53 € 
TSEEAC / N 10   608 511 2 515,54 € -229,92 € -227,38 € -12,36 € 2 045,88 € 
TSEEAC / N 9 4,0 576 486 2 392,47 € -218,67 € -216,26 € -11,75 € 1 945,79 € 
TSEEAC / N 8 4,0 546 464 2 284,17 € -208,77 € -206,47 € -11,22 € 1 857,71 € 
TSEEAC / N 7 3,0 521 447 2 200,48 € -201,12 € -198,90 € -10,81 € 1 789,65 € 
TSEEAC / N 6 2,5 498 429 2 111,87 € -193,03 € -190,89 € -10,37 € 1 717,58 € 
TSEEAC / N 5 2,5 475 413 2 033,11 € -185,83 € -183,77 € -9,99 € 1 653,52 € 
TSEEAC / N 4 2,0 452 396 1 949,42 € -178,18 € -176,21 € -9,58 € 1 585,46 € 
TSEEAC / N 3 2,0 431 381 1 875,58 € -171,43 € -169,53 € -9,21 € 1 525,40 € 
TSEEAC / N 2 1,5 404 371 1 826,35 € -166,93 € -165,08 € -8,97 € 1 485,37 € 
TSEEAC / N 1 1,5 388 368 1 811,58 € -165,58 € -163,75 € -8,90 € 1 473,36 € 

Stagiaire 2 1,0 341 322 1 585,14 € -144,88 € -143,28 € -7,79 € 1 289,19 € 
Stagiaire 1 1,0 333 316 1 555,60 € -142,18 € -140,61 € -7,64 € 1 265,17 € 

Elève   1,0 325 314 1 545,75 € -141,28 € -139,72 € -7,59 € 1 257,16 € 
NBI : 65 319,98 € -29,25 € -28,92 € -1,57 € 260,24 € 

Rappel : Le traitement brut mensuel (TBM) est calculé selon la formule suivante : TBM = (IM x valeur annuelle du traitement de l'IM 100) / 1200 
Retenues : pension = 9% du traitement brut / CSG = 9,2% de 98,25% du traitement brut / RDS = 0,5% de 98,25% du traitement brut 

Valeur annuelle du traitement de l'IM 100 : 5 907,34 € Valeur du point d'indice majoré :  4,92 € 
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Force Ouvrière DSAC/SO - BP 70116 - 33704 MERIGNAC CEDEX – Tel : 05 57 92 84 86 – Fax : 05 57 92 84 87 

Grilles indiciaires emplois fonctionnels 
Grades Echelon Durée 

(an) IB IM Traitement 
brut Pension CSG RDS Traitement 

net 
CSTP 

5 
  HEBbis3 1124 5 533,21 € -505,74 € -500,15 € -27,18 € 4 500,14 € 

CSTP 1,0 HEBbis2 1095 5 390,45 € -492,69 € -487,24 € -26,48 € 4 384,04 € 
CSTP 1,0 HEBbis1 1067 5 252,61 € -480,09 € -474,78 € -25,80 € 4 271,93 € 
CSTP 

4 
  HEB3 1067 5 252,61 € -480,09 € -474,78 € -25,80 € 4 271,93 € 

CSTP 1,0 HEB2 1013 4 986,78 € -455,79 € -450,76 € -24,50 € 4 055,74 € 
CSTP 1,0 HEB1 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 
CSTP 

3 
  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 

CSTP 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
CSTP 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
CSTP 2 2,0 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
CSTP 1 1,5 912 743 3 657,63 € -334,31 € -330,61 € -17,97 € 2 974,74 € 
CSP 

5 
  HEB3 1067 5 252,61 € -480,09 € -474,78 € -25,80 € 4 271,93 € 

CSP 1,0 HEB2 1013 4 986,78 € -455,79 € -450,76 € -24,50 € 4 055,74 € 
CSP 1,0 HEB1 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 
CSP 

4 
  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 

CSP 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
CSP 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
CSP 3 1,5 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
CSP 2 1,5 912 743 3 657,63 € -334,31 € -330,61 € -17,97 € 2 974,74 € 
CSP 1 1,5 862 705 3 470,56 € -317,21 € -313,70 € -17,05 € 2 822,60 € 

CUTAC 
7 

  HEA3 972 4 784,95 € -437,34 € -432,51 € -23,51 € 3 891,58 € 
CUTAC 1,0 HEA2 925 4 553,57 € -416,20 € -411,60 € -22,37 € 3 703,41 € 
CUTAC 1,0 HEA1 890 4 381,28 € -400,45 € -396,02 € -21,52 € 3 563,28 € 
CUTAC 6 1,5 1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
CUTAC 5 1,5 995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
CUTAC 4 1,5 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
CUTAC 3 1,5 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
CUTAC 2 1,0 837 685 3 372,11 € -308,21 € -304,80 € -16,57 € 2 742,53 € 
CUTAC 1 1,0 784 645 3 175,20 € -290,21 € -287,01 € -15,60 € 2 582,38 € 
CSTAC 7   1027 830 4 085,91 € -373,45 € -369,33 € -20,07 € 3 323,06 € 
CSTAC 6 1,5 977 792 3 898,84 € -356,35 € -352,42 € -19,15 € 3 170,92 € 
CSTAC 5 1,5 929 755 3 716,70 € -339,71 € -335,95 € -18,26 € 3 022,78 € 
CSTAC 4 1,5 876 715 3 519,79 € -321,71 € -318,15 € -17,29 € 2 862,64 € 
CSTAC 3 1,5 828 679 3 342,57 € -305,51 € -302,13 € -16,42 € 2 718,50 € 
CSTAC 2 1,0 784 645 3 175,20 € -290,21 € -287,01 € -15,60 € 2 582,38 € 
CSTAC 1 1,0 741 612 3 012,74 € -275,36 € -272,32 € -14,80 € 2 450,26 € 
CTAC 8   995 806 3 967,76 € -362,65 € -358,65 € -19,49 € 3 226,97 € 
CTAC 7 2,0 946 768 3 780,70 € -345,56 € -341,74 € -18,57 € 3 074,83 € 
CTAC 6 2,0 890 725 3 569,02 € -326,21 € -322,60 € -17,53 € 2 902,67 € 
CTAC 5 2,0 843 690 3 396,72 € -310,46 € -307,03 € -16,69 € 2 762,54 € 
CTAC 4 2,0 797 655 3 224,42 € -294,71 € -291,46 € -15,84 € 2 622,42 € 
CTAC 3 1,5 755 623 3 066,89 € -280,31 € -277,22 € -15,07 € 2 494,30 € 
CTAC 2 1,5 710 589 2 899,52 € -265,02 € -262,09 € -14,24 € 2 358,17 € 
CTAC 1 1,5 661 552 2 717,38 € -248,37 € -245,62 € -13,35 € 2 210,04 € 
RTAC 7   761 627 3 086,59 € -282,11 € -279,00 € -15,16 € 2 510,31 € 
RTAC 6 3,0 725 600 2 953,67 € -269,97 € -266,98 € -14,51 € 2 402,21 € 
RTAC 5 3,0 687 571 2 810,91 € -256,92 € -254,08 € -13,81 € 2 286,11 € 
RTAC 4 2,0 660 551 2 712,45 € -247,92 € -245,18 € -13,32 € 2 206,03 € 
RTAC 3 1,5 626 525 2 584,46 € -236,22 € -233,61 € -12,70 € 2 101,94 € 
RTAC 2 1,0 593 500 2 461,39 € -224,97 € -222,49 € -12,09 € 2 001,84 € 
RTAC 1 1,0 562 476 2 343,24 € -214,17 € -211,81 € -11,51 € 1 905,76 € 
CSPTP : chef de service technique principal de l'aviation civile — CSP : chef de service technique de l'aviation civile — 

CUTAC : chef d'unité technique de l'aviation civile — CSTAC : cadre supérieur technique de l'aviation civile — 
CTAC : cadre technique de l'aviation civile — RTAC : responsable technique de l'aviation civile 

 

Rappel : Le traitement brut mensuel (TBM) est calculé selon la formule suivante : TBM = (IM x valeur annuelle du traitement de l'IM 100) / 1200 
Retenues : pension = 9% du traitement brut / CSG = 9,2% de 98,25% du traitement brut / RDS = 0,5% de 98,25% du traitement brut 
Valeur annuelle du traitement de l'IM 100 : 5 907,34 €     Valeur du point d’indice majoré : 4,92 € 


