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Un vrai choix  
TSEEAC : l’ATC est validée

Besoin d’informations ? Des suggestions ? Contactez-nous ! Rejoignez-nous !

Le buget vient d’être voté, portant en son sein la disposition 
ATC et bonnification du 1/5e pour les contrôleurs TSEEAC qui 
passeront ICNA dans le cadre du corps unique.

Ceux qui nous connaissent ou qui nous lisent le savent : nous avons 
toujours été contre ce projet de corps unique de contrôleurs. Pour de 
nombreuses raisons. Parce qu’il fait perdre le métier de contrôleur au corps des TSEEAC, parce qu’il crée 
des inégalités chez les TSEEAC comme chez les ICNA, parce qu’il est intimement lié au remaillage territorial. 
Nous avons exprimé notre opposition à chaque fois que nous en avons eu l’occasion.
Devant l’évidence que le projet aboutirait, nous avons travaillé sans relâche pour identifier les failles et les 
incohérences qui le rendaient illusoire pour la plupart des agents tel qu’il se présentait. Les conditions de 
reprise indemnitaires par exemple, les pertes engendrées, NBI, emploi fonctionnel, expérience. Sur les 
primes : FO a poussé l’administration et les autres OS à prendre conscience qu’on ne peut pas passer de 
cat B en A en perdant jusqu’à 600 euros par mois. Grâce a notre travail, les agents garderont leur niveau de 
prime jusqu’à atteindre un niveau équivalent dans le corps des ICNA. Malheureusement, sans appui, nous 
ne sommes pas parvenu à obtenir la compensation de la perte des 10 points de NBI ni, surtout, de la valori-
sation des emplois fonctionnels. De nombreux RTAC et surtout CTAC n’y trouveront pas leur compte. Nous 
avons interpellé l’administration pour qu’elle comprenne tous les écueils qui faisaient que trop peu d’agents 
pourraient en réalité avoir un choix. Il fallait pour cela une connaissance fine du corps des TSEEAC, une 
expertise que personne d’autre n’a pu apporter pendant les négociations et après. 
L’ATC est validé, il reste un coût, que chacun devra évaluer. 

Le SNNA FO a travaillé en syndicat responsable. Maintenant les agents concernés ont un choix. Un 
vrai choix.  
Nous nous réjouisssons pour ceux qui pourront en bénéficier. Nous restons mobilisés sur les moda-
lités de passage en ICNA (choix et surtout SPS) pour permettre au plus grand nombre de TSEEAC 
d’accéder au corp ICNA. 
Nous restons mobilisés pour tout ceux qui n’y auront pas accès, et nous nous insurgeons pour les 
ICNA qui ne bénéficient pas des dispositions nouvelles. Ceci est d’autant plus inacceptable pour le 
SNNA FO, que cela concerne souvent des personnels qui perdent leurs fonctions d’approcheurs.


