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Paris, le 4 juin 2013

Compte rendu de la CAP des ATTACHES
Du 4 juin 2013

La CAP du corps des Attachés s’est réunie ce jour sous la présidence de Mme Michelle
DESJARDINS

Le SNICAC était représenté par :

o Valérie CARIOU-PILATE 05 67 22 90 12
o Florian LINKE 05 96 55 63 05
o Gwendal BONIZEC 06 50 82 09 10

EXAMEN DES PV DES 29 NOVEMBRE 2012 ET 14 FEVRIER 2013

Sous réserve des modifications, les PV sont approuvés.

MUTATIONS

POSTES OUVERTS EN RECOUVREMENT

Pour les postes ouverts en recouvrement, il faudra attendre les résultats de la commission de pourvoi aux emplois
qui se réunira le 5 juin, ou seule I’administration siége et qui doit choisir entre les candidats des différents corps.

AVE

Service

Lieu

- ) Candidat ATTAC retenu en
Unite Emploi Recouvrement
CAP
. Péle personnels de Adjoint au chef ATTAAC IEEAC
011604 | DS/ERS/PAC Paris I'Aviation Civile de pole pas de candidat Non pourvu
Division régulation ATTAAC IEEAC
: . . économique et P Non pourvu .
011678 DS-OI/SR/RDD Saint Denis développement Chef de division TSEEAC Alain BERTRAND
durable Pas de candidat
ATTAAC IEEAC
Aix-en- A . S M BALESTRACCI
011706 DS-SE/SR/SUR Provence Division s(reté Chef de division TSEEAC Non pourvu
Non pourvu
Chef de ATTAAC IEEAC
011821 DS-N/SR2/SUR Athis Mons Division sQreté Non pourvu Non pourvu
programme TSEEAC
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Bureau des mesures de

. . N Chef de ATTAAC IEEAC
011989 DTA/SRD/1 Paris slreté gﬁ/illgwatlon programme Pas de candidat Non pourvu
Bureau de la qualité .
. Adjoint au chef ATTAAC IEEAC
012232 SG/SDF3 Paris 'comptab_le et q§ de bureau F LEMOINE Pascale BANDINI
I'analyse financiére
ATTAAC IEEAC P
012260 SG/EB/PT/EASG PE E:'On“asce Mission GPEEC Conseiller S BOUHOURS Frédenc PILATE
g ICNA IESSA
Pas de candidat sur les postes suivants :
. . . ) Candidat ATTAC retenu en
AVE Service Lieu Unité Emploi Recouvrement
CAP
. Pbdle sécurité Chargé ATTAAC IEEAC
011605 DS/ERS/SA Paris aéroportuaire d'affaires Pas de candidat
. Direction de la Gestion Chargé de ATTAAC IEEAC
011606 DS/GR Paris des ressources mission JF BRYSBAERT
Pbdle personnels de ATTAAC ASAAC
011608 DS/ERS/PAC Paris I'Aviation Civile Chargé d'études N ACHARD
Péle actions de . ATTAAC IEEAC
011611 DS/SUR/ASO Paris surveillance Ad]%'gt %LljeChef Pas de candidat
opérationnelle P TSEEAC
Département gestion . ATTAAC IPEF
011612 DSNA/RH/CT Athis Mons des corps techniques Adjoint au chef IEEAC Pas de
de département .
de laNA candidat
ATTAAC IEEAC
011614 DSNQES\I‘E@CG/ Paris Division redevances Chef de division Pas de candidat
TSEEAC
. Pole prospective et ATTAAC IEEAC
011654 SSIM/MOD/PU Athis Mons N Chef de pole Pas de candidat
urbanisation
IESSA
Péle ressources ATTAAC IEEAC
011658 SSIM/S&"LAB/ Athis Mons informationnelles et Chargé de projet Pas de candidat
archives - Athis Mons IESSA TSEEAC
Péle maitrise d'ouvrage ATTAAC IEEAC
011659 SS”;\AA/CC):ESl‘éAB/ Athis Mons des systémes Chargé de projet Pas de candidat
distribués IESSA TSEEAC
Pole systéme ATTAAC IEEAC
011664 SSIM/SIM/SIF Athis Mons . N I~ Chargé de projet Pas de candidat
d'information financiéere IESSA TSEEAC
. Péle applications du ATTAAC IEE.AC
011665 SSIM/SIM/ATA Athis Mons i . Chef de péle Pas de candidat
ransport aérien
IESSA
. Pdle applications de la ATTAAC IEE.AC
011666 SSIM/SIM/ASA Athis Mons SécUrité aérienne Chargé de projet Pas de candidat
IESSA TSEEAC
ATTAAC IEEAC
011819 DS-N/SR2/SUR Athis Mons Division sireté Chef de division Non pourvu
TSEEAC
. Division analyse et ATTAAC IEEAC
011847 SG/SDP3/EFF Paris pilotage des effectifs Expert Pas de candidat
Bureau de la
012029 DTA/SRD/2 Paris ___coordination Chef de ATTAAC IEEAC
interministérielle de la programme Pas de candidat
sreté
012117 DS-AG/DIR | Fort de France Direction Responsable ATTAAC IEEAC
qualité Non pourvu
Bureau des mesures de Chef de ATTAAC IEEAC
012158 DTA/SRD/1 Paris shreté gﬁ/illgwatlon programme Pas de candidat
Bureau des
012168 DTA/SDT/2 Paris transporteurs Chef de ATTAAC IEE_AC
frangais et de programme Pas de candidat

l'intervention publique

2 | FO DGAC CAP recouvrement du 4 juin 2013




Pdle applications du

ATTAAC IEEAC

012212 SSIM/SIM/ATA Athis Mons e Chargé de projet Pas de candidat
transport aérien IESSA TSEEAC
DRH/Pdle pensions
. . R Responsable ATTAAC ASAAC
012242 MF/DRH/PDH Saint-Mandé dlstm_c_tlons administratif Pas de candidat
honorifiques
Mission de conception ATTAAC IEEAC
012275 SG/SDP/MSIRH Paris et de maintenance du Chargé de projet Pas de candidat
SIRH TSEEAC
Bureau de la régulation .
. A : Chargé ATTAAC IEEAC
012288 DTA/SDA/1 Paris économique des d'affaires P-V FADE
aéroports
Bureau des affaires
" financieres Chef de ATTAAC IEEAC
012292 DTA/SDA/3 Paris et réglementaires des programme Pas de candidat
aéroports
Support Administratif
Toulouse e S ATTAAC ASAAC
012295 DTI/D/SA La Mounéde Direction Chef de division D MARAVAL
Toulouse
Domaine production et ATTAAC IEEAC
012296 SSIM/PROD Athis Mons ex Igitation Chargé de projet Pas de candidat
P IESSA TSEEAC
= POSTES OUVERTS AUX CORPS DES ATTAAC
AVE Service Lieu Unité Emploi Candidat retenu
Div. Juridique &
011795 MF/DZE/ADV/J Saint-Mandé contra\t/se-rc]iteepst Adm Conseiller juridique Fabienne LAURENT
& Juridique-D2C
Bureau du droit Détachement
012231 SG/SDJ3 Paris européen et Adjoint au chef de bureau Mme Laurence Vincent
international a compter de 2014
Brest Département gestion . 4
012263 DS-O/GR Guipavas des ressources Chef de département Stéphane GORIN
Vote :
Pierre GATIGNON
Pour 1(CGT)
Contre 4 (adm)
» B“ffat? g Abs 3 (SNICAC)
012281 DTAMDT/2 Paris reglementation cu Chef de bureau
PN, de I'emploi, et R
formation prof. Maryléne PERMENTIER
LEBARBIER
Pour : 7 (Adm*® +
SNICAC)
Abs 1 (CGT)
DTI/SG/ADM/R Toulouse Ressources L .
012282 H La Mounede Humaines Chef de division Michel-Ange BONINI
Division administration
012304 MMFI/SI,D'IEEEAC'I{'IAC? Saint-Mandé de laDIR lle de Chef de division Anita BOONE
France-Centre

Pas de candidat sur les postes suivants :

AVE Service Lieu Unité Emploi Candidat retenu
Brest Département gestion - .
011627 DS-O/GR Guipavas des ressources Adjoint au chef de département
SSIM/DGR/AD . Péle achat durable et A
011644 M Athis Mons marchés Chef de péle
Paris DIOP Nord - Unité
012192 SNIA/DN/AFQ Cedex 20 administrative, fin. Et Responsable administratif

qualité
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SG/SDF3/QUA Division qualité et L
012235 L-Cl PARIS contrble interne Chef de division
Bureau de la
012237 SG/SDF1 Paris performance Adjoint au chef de bureau
et du pilotage
budgétaire
012238 SG/SDF/MSIF Paris Mission SIF Chef de projet
Bureau de la
! performance Loz
012239 SG/SDF1 Paris et du pilotage Chargé d'études
budgétaire
. Bureau affaires - .
012241 SG/SDJ1 Paris juridiques générales Chargé d'affaires
Bureau réglementation
012257 SG/SDP2 Paris des personnels et Chargé d'études
dialogue social

DETACHEMENT

Le détachement dans le corps des ATTAAC de Michele SEDANO (inspectrice des finances
publiques), déja en poste comme adjointe au chef du SGTA en position de détachement sur
un emploi de contractuel, est validé par la CAP. L’arrivée de Mme Sedano ne consomme pas
d’ETP pour la DGAC. Vos représentants ont attiré I'attention de I'administration sur la non
ouverture préalable de cet emploi aux ATTAAC, et ont demandé qu'il le soit pour le futur.
Nous souhaitons la bienvenue dans le corps a Mme Sedano.

La CAP a validé I'accueil en détachement de Mme Laurence VINCENT (ministére de la
défense) sur le poste d’adjoint au chef de bureau SDJ/3, & compter de 2014, sous réserve de
I'avis favorable du contréleur budgétaire. Cet emploi avait été ouvert deux fois sans candidat
d’ATTAAC. Nous souhaitons la bienvenue dans le corps a Mme Vincent.

QUESTIONS DIVERSES

Nous nous félicitons du succes des binbmes ATT/IEEAC dans les services, qui concourent a
'excellence des missions exercées. Constatant que de nombreux emplois sont en
concurrence pour cette CAP, nous serons attentifs aux résultats de la prochaine CPE.

Nous avons souligné le probleme de recrutement au sein du bureau SDF/1. Cette unité doit
prendre en compte le volet RH du management et pas simplement le volet compétences.
Nous avons demandé et obtenu la réouverture des postes proposés au corps des attachés de
I'aviation civile pour les prochaines CAP.

Avancement 2013 : I'absence de connaissance des taux pro/pro par I'administration ne permet
pas d'identifier le nombre de postes pour le principalat 2013 (arrété d’ouverture publié au
JORF en mai 2013). Concernant I'avancement au choix, I'administration n’a pas non plus de
connaissance du nombre de promouvables. Une information sera faite a la prochaine CAP.

La situation d’'un attaché a été examinée en CAP. Risque de gestion de RPS

Prochaines CAP ATTACHES : été 2013 et mercredi 27 novembre 2013

Merci

de votre confiance

4 | FO DGAC CAP recouvrement du 4 juin 2013




